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GG | BBigESEH | FIED Pt § IR | BRIEEST | FIED | FOME | IRG | BRREESh | AED | TS
1 SRARTH 19.85 % 239 5 117 FiRTh 17.54 % 1,703 5m ilivabi=1/N; 7} 10.60 % 11,280 5
261 FRTh 19.08 % 319 5a| | 26z dbhTh 13.04 % 3,621 70| | 241 BERETH 10.09 % 13,323 5m
3tz dEhuiTh 17.71 % 269 5m| | 3tz LT 11.67 % 4,974 70| | 341 BT 10.05 % 16,445 57
4tz AR 15.76 % 245 7| | 401 BT 11.39 % 3,733 78| | 4z MR 9.86 % 16,674 ¥
stz fELUT™ 14.45 % 438 7F st FRETH 11.13 % 7,253 5m stz [T 9.55 % 15,752 5/
otz ARRETH 13.76 % 686 5| | ofz fHPET 11.08 % 4,091 5m| | ofir FEEH 9.26 % 10,322 5M
74z ALWRTH 12.18 % 646 5| | 74z ALIRTH 11.02 % 4,253 55| | 74z ALIRTE 8.86 % 12,517 5m
stz liEaTh 12.00 % 826 5 sfi AR 10.73 % 3,414 5m sz fPATH 8.74 % 9,280 71
otz Ifth 11.86 % 644 5| | ofr HEATH 9.94 % 6,296 5| | otz KPR 8.64 % 13,862 7

1otz HERRT 11.43 % 562 #m| | 106z fl&TH 9.63 % 5,890 57| | 104z $R4ERTH 8.57 % 9,963 5
114 [IRBH 11.42 % 906 5m| | 104 KBRTH 9.63 % 5,031 5| | 114 ¥RTE 8.53 % 11,504 5m
1261 FEEH 11.37 % 957 mm| | 124 SREPTH 9.03 % 3,937 51| | 1261 BHETH 8.45 % 16,878 5/
1361 fPETH 9.06 % 1,082 #m| [ 1367 FEEH 8.96 % 6,980 5m| | 13fx IETH 8.26 % 16,462 M
14 TWEFEH  8.72 % 1,278 | | 1461 EWNEERM  8.57 % 5713 mm| | 144z REPTH 7.96 % 13,323 51
156 R 8.16 % 1,455 5m| | 1561 EAERT 8.29 % 5,839 5m| | 1561 HEAT 7.91 % 15,573 5®
164 {EIRT 8.08 % 1,126 77| | 164z HEIRTR 8.16 % 6,417 »=| | 1efu HERMT 7.65 % 17,143 5m
174z {@MET™ 7.86 % 941 5| | 1741 [REBTH 7.86 % 7,406 5m| | 174z JI|I&TE 7.34 % 16,017 51
18t )1 IET 731 % 1,359 #m| | 184 )& 7.61 % 8738 5m|| 18z EWEFEH  7.27 % 20,740 5m
196 SREPTH 7.06 % 1,246 5m| | 1901 {ERETH 7.53 % 5,487 78| | 194 {EMETH 7.04 % 19,306 5
20fz KPR 6.37 % 1,384 75| | 206z BaEH 7.44 % 7,107 58| | 20t IREBTH 6.80 % 19,456 5.
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BSiEERT 20194 20194 2018 2018% 20175 20175
T30 L3H] TR L0 TR L3Ry

LR 12.18 % (354)[12.39 % (354)[12.66 % (354)|12.34 % (344)[12.50 % (354)|11.64 % (33 &)
=07 12.00 % (33#4)[11.46 % (334)[11.76 % (344)[12.53 % (324)|12.26 % (32 4)|12.03 % (31 &)
SWEEMH | 8.72 % 74) 858 % (264)| 8.94% (74)| 898 % (264)| 9.47 % (274)| 8.90 % (26 %)
FEDH 11.37 % (364)[11.95% (364)[12.61 % (374)[12.53 % (374)[11.46 % (354)|11.63 % (33 &)
Y g ] 8.08 % (74)| 7.98% (7#%)| 844 % (74)| 803 % (6%)| 7.99% (64)| 8.02 % (25%)
g 7.31 % @3#%)| 7.27 % 3&)| 7.49% 44)| 7.59 % (4)| 7.21 % (24)| 7.48 % (22 %)
HIERET 11.43 % (G04)|[11.54 % (304)[11.69 % (294)|11.10 % (8#)[11.15% (284)|11.28 % (27 %)
iR 19.08 % (384)15.83 % (364)|16.87 % (384)|16.50 % (34 4)[17.93 % (37 4)|15.98 % (36 &)
af 13.76 % (36%)[15.49 % (354)[13.49 % (324)[16.32 % (36 4)|16.83 % (374)|13.83 % (31 #)
22 /NG ] 19.85 % (324)[22.47 % (364)[20.30 % (324)|18.32 % (314)[20.37 % (324)|16.28 % (30 &)
BhET 8.16 % (244)| 852 % (25%4)| 8.28% (234) 8.82% (254)| 871 % (@5%)| 9.14 % (26 %)
REbh 7.06 % (3%) 7.16% 3#) 7.30 % (4%)| 7.15% 2%)| 7.07 % 14)| 6.99 % (20 %)
pN 1] 6.37 % (19#%)| 6.54% (20%)| 6.86% (224)| 6.86% (214)| 7.04 % (2%)| 7.01 % (1 %)
;i 11.86 % (374)[10.99 % (374)[10.42 % (344)[10.98 % (324)[11.35% (314)|11.34 % (32 %)
A 9.06 % (264)| 9.21 % (6%)| 9.45% (74) 9.26% (274)| 9.04 % (26%)| 8.68 % (25 %)
ML 14.45 9% (354)[12.51 % (324)[13.31 % (344)[14.22 % (344)|12.83 % (334)|12.52 % (30 &)
IN=137] 11.42 o (334)| 9.52% (314)[11.15% (314)| 9.51 % (334)[10.43 % (344)|11.33 % (34 &)
| K[ 7] 17.71 % (334)[14.84 % (314)|15.17 % (304)|14.77 % (29 #)[15.11 % (30 4)|14.03 % (28 &)
faRh 7.86 % (23#%)| 7.92% (22%)| 7.58% (14)| 8.05% (224)| 8.08 % (224)| 8.39 % (22 %)
REART™ 15.76 % (304)|15.61 % (304)[14.91 % (304)|14.53 % (284)[14.42 % (284)|16.68 % (30 &)
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L 11.02 % (26 4)[10.61 % (244)[10.99 % (254)|10.94 % (24#)[10.91 % (224)|11.17 % (24 )
=07 9.63 % (204)[10.79 % (224)|10.82 % (234)[10.26 % (224)| 9.61 % (184) 9.20 % (17 &)
SWEEF | 8.57 % (24) 8.37% (14)| 835% (234) 8.09% (204)| 7.77 % (184)| 7.75% (18 &)
FEDH 8.96 % (214)| 8.84% (194)| 8.75% 18%)| 9.25% (204)| 9.29 % (224) 9.25% (23 )
taiR™ 8.16 % (174)| 813 % (174)| 8.10% (154)| 8.08 % (154)| 8.02% (174)| 8.03 % (16 &)
Nigh 7.61 % (12#)| 7.62% &) 7.48% (%) 7.71% (134)| 7.89% @15%) 7.91 % (18 &)
HIRIRT 8.29 % (214)| 8.19% (14)| 831 % (204) 845% (04)| 837 % 24)| 8.79 % (19 %)
s 17.54 % (264)[13.17 % (294)|12.36 % (294)(13.16 % (27 4)|13.32 % (27 4)[13.87 % (24 %)
FRfE 11.13 % (174)[10.60 % (184)| 9.96 % (144)| 9.89 % (134)[10.55% (164)| 9.20 % (21 &)
22 /NG 7] 10.73 % (254)| 9.86% (274)| 9.07 % (14)| 8.70% (204)| 9.61 % (204)| 9.97 % (26 %)
BhLED 7.44 % (9#)| 7.55% (114)| 7.43% (10%)| 7.43% &) 7.24% (9#) 7.35% (94)
b 9.03 % (354)| 9.12% (344)[10.22 % (314)/10.25% (304)| 9.20 % (294)| 8.62 % (27 %)
Kb 9.63 % (6%) 9.33% (22#4)| 871 % 19%) 9.87 % (214)|12.10 % (35%)|11.96 % (34 %)
Hh 11.39 % (26%4)[12.26 % (284)[13.70 % (294)|13.08 % (324)|13.40 % (314)|12.66 % (28 )
AT 11.08 % (314)[10.53 % (284)[11.30 % (304)|11.17 % (28 %)|12.04 % (29 4)|10.80 % (26 &)
R 11.67 % 74)[11.76 % (294)|10.37 % (5%)| 9.77 % (26 4)[10.69 % (254) 10.53 % (31 )
IN=1i7] 7.86 % (2#) 6.96% (154&)| 7.22% (14) 6.30 % (184)| 6.26 % (184)| 7.00 % (20 &)
| B 1] 13.04 % (324)[11.93 % (294)[10.73 % (27 4)|10.71 % (284)|11.06 % (28 4)|11.92 % (29 )
fafdmh 7.53 % (s#)| 7.70% (4&)| 7.71% (144«) 7.69% (134)| 7.61% (134)| 7.59 % (14 &)
REART 9.94 % (264)| 9.77 % (5%)| 9.38% (194) 8.73% (154)[10.33 % (324)| 9.79 % (30 %)
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LR 8.86 % (22#4)| 877 % (@14)| 8.80% (224)| 855% (214)| 8.50% (04)| 8.27 % (19 )
=17 8.26 % (264)| 8.50% (54)| 7.72% (5%)| 7.59% (74)| 7.71% @84)| 7.59 % (27 &)
AVt ;7] 7.27 % (19#)| 7.54% (224)| 741 % @0«)| 7.11 % Q1) 7.29% (54) 7.45% (24 )
FEH 9.26 % (294)| 8.81 % (28%)| 8.47 % (274) 8.40% (274)| 831 % @54)| 8.39 % (26 %)
taiR™h 7.65 % (7#&)| 7.56 % (274)| 7.17 % @64)| 7.03% (254)| 6.93% (24%) 7.15% (27 &)
g 7.34 % (6%)| 6.94% (234)| 6.63% (0%)| 6.44 % (194)| 6.41 % (3%)| 6.63 % (24 %)
HIERETD 8.57 % (274)| 8.16% (74)| 8.06 % (9%)| 7.72% 74)| 7.74% (74)| 8.58 % (27 %)
st 10.05 % (s54)| 9.69 % (264)| 9.92 % (264) 9.27 % (254)| 9.15% (214)| 8.98 % (24 &)
™ 10.09 % (9#%)| 8.63 % (24%)| 8.42% (34) 8.44% (22%)| 8.85% ((234%) 9.28 % (26 F)
22/ o] 10.60 % (27#)| 8.93% (264)| 8.48 % (64)| 8.32 % (264)| 858 % (54) 9.42 % (27 4)
BLED 8.45 % (274)| 8.15% 74)| 7.95% @74&)| 7.88% (254)| 7.75% Q44)| 7.74 % (24 &)
REbTH 7.96 % (0#)| 7.87 % (294)| 8.05% (274) 8.16 % (28#)| 8.15% (74)| 7.68 % (27 %)
N 1] 8.64 % (294)| 8.61% (294) 8.79% (294)| 9.25% (304)| 9.20% (304)| 9.48 % (31 %)
it 8.53 % (254)| 8.24% (254)| 836 % (28%)| 8.12% (264)| 8.50% (64)| 8.32 % (26 &)
L] 8.74 % (29%)| 8.26% (904)| 849 % (314)| 8.62% (314)| 8.09% (04)| 8.14 % (29 &)
[l 9.55 % (284)| 9.30 % (28%)| 8.80% (274) 9.38% (284)| 8.93 % (284)| 9.14 % (28 %)
IN=137] 6.80 % (254)| 6.58 % (264)| 6.93 % (5%)| 6.99 % (254)| 7.14 % (6%)| 7.24 % (27 %)
e 9.86 % (294)| 9.90 % (304)| 9.52% (B14)| 9.65% (324)| 9.71 % @14)| 9.97 % (32 %)
& 7.04 % (5%) 6.96% (244)| 6.73% (44)| 6.90 % (234%)| 6.88% (234)| 6.86 % (234)
B 7.91 % (234)| 848% (274)| 8.02% (5%)| 8.16 % (234)| 8.68 % (4%)| 8.44 % (23 %)
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