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BsiEE#Th 20184 20175 20175 20165 20165 20155
L 3H) TR st 0: 1 TR L3H] T3

LR 12.34 % (34%4)[12.50 % (354)[11.64 % (334)|12.01 % (314)[12.93 % (324)[13.26 % (33 &)
=07 12.53 % (324)[12.26 % (324){12.03 % (G14)[11.82 % (294)[11.64 % (30 4)|12.65 % (28 )
SWzEm | 8.98 % (264)| 9.47 % (274)| 8.90% (264)| 7.87 % (254)| 8.99 % (24 4)|10.66 % (26 )
FEH 12.53 % @374)[11.46 % (354){11.63 % (334)[12.31 % (334)[13.55 % (324)|14.76 % (33 &)
taiR™ 8.03 % (264)| 7.99 % (264)| 8.02% (254)| 8.50 % (264)| 8.53 % (254)| 9.06 % (25%)
NE 7.59 % (4%) 7.21% (24)| 7.48% (24) 791 % 2%)| 7.87 % (24)| 8.73 % (234)
HIER 11.10 % @8#4)[11.15% (284)[11.28 % (274)|11.70 % (274)[11.63 % (26 #)[13.09 % (25 )
histh 16.50 % (34#4)[17.93 % (374)|{15.98 % (36%)|14.45 % (324)[15.31 % (334)|15.97 % (30 &)
FRE™ 16.32 % (364)[16.83 % (374){13.83 % (314)|[13.78 % (31 4)[16.55 % (354)|15.42 % (33 &)
=2 /N; 7] 18.32 % (31#){20.37 % (324)[16.28 % (30%)|14.71 % (304)[18.66 % (28 4)|19.62 % (29 &)
BhED 8.82 % (254) 8.71% (5%4)| 9.14% 64)| 9.45% (274)| 9.90 % (274)[10.31 % (26 &)
b 7.15 % (24)| 7.07% Q14)| 6.99% (0%)| 7.53% (204)| 7.68 % (204)| 7.81 % (20 4)
Kbrh 6.86 % (1) 7.04% (24) 7.01% @14) 7.39% 14)| 7.48 % (04)| 7.62 % (20 )
0] 10.98 % (32#4)[11.35% 314){11.34 % (324)[12.79 % (324)[13.19 % (324)[10.78 % (25 )
L] 9.26 % (274)| 9.04 % (264)| 8.68% @5%)| 9.74 % (264)| 8.77 % (234)| 8.69 % (224)
R 14.22 % (344)12.83 % (334)|12.52 % (30%)[12.24 % (29%)[12.44 % (28 %)[12.07 % (23 &)
IN=]i3] 9.51 % (334)[10.43 % (34%4)[11.33 % (344)/10.24 % (294)| 9.91 % (314)|10.86 % (32 %)
B[ B 1] 14.77 % (29#4)[15.11 % (304)[14.03 % (284)|13.46 % (274)[14.22 % (284)[13.91 % (27 &)
faf 8.05 % (224)| 8.08% (224)| 839% (24)| 8.72% (224)| 8.69% (224)| 9.43% (234)
REART 14.53 % (28%)(14.42 % (284)[16.68 % (304)(14.92 % (27 &)|14.01 % (26 4)[14.29 % (25 &)
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L 3H) TR st 30 TR L 3H] TR

L 10.94 % (24#4)[10.91 % (2#)|{11.17 % (4%)[11.47 % (234)[11.50 % (224) 11.83 % (21 )
=17 10.26 % (22#%)| 9.61 % (18%4)| 9.20% 17%)| 8.92% (174&)| 897 % (164)| 8.86 % (14 %)
SWWzEm | 8.09 % o) 7.77 % (184)| 7.75% @(184)| 8.13% (214)| 8.65% (244)| 8.73 % (23 )
FEH 9.25 % (204)| 9.29 % (224)| 9.25% (34)| 9.17 % (24)| 9.48 % (224)| 9.55% (21 &)
taiR™ 8.08 % (154)| 8.02% (174)| 8.03% (164) 819 % (194)| 832% 174) 8.52% (17 %)
NE 7.71 % (134) 7.89% (154)| 791 % (18#)| 7.70 % (174#)| 7.79 % (144)| 7.92 % (16 4)
HIERH 8.45 % (204)| 837 % (24)| 879% 194)| 8.97 % (234)| 9.15% (224)| 9.27 % (20 &)
histh 13.16 % (74)[13.32 % (274)|13.87 % (4%)[13.02 % (234)[12.84 % (204)|13.68 % (21 %)
AR 9.89 % (134)/10.55% (16 )| 9.20 % (14)| 9.74 % (224)[10.11 % (234)|10.25 % (24 %)
2 /NG 7] 8.70 % (204)| 9.61 % (204)| 9.97 % (64)| 9.88% (24%)| 9.35% (194)[10.31 % (24 &)
HhET 7.43 % (9%)| 7.24% ©#&)| 7.35% (9®) 7.47 % (104)| 7.87 % (14)| 8.07 % (11 %)
b 10.25 % @Bo#)| 9.20% (29%)| 8.62% (7%)| 837 % (24%)| 8.14% (214)| 851 % (214)
Kb 9.87 % (214)(12.10 % (354)[11.96 % (344)|[12.59 % (344)[11.66 % (344)|11.24 % (33 &)
0] 13.08 % (324)[13.40 % (314)[12.66 % 8#)|[11.17 % (274)[12.26 % (324)[12.31 % (35 %)
L] 11.17 % (84)[12.04 % (294)[10.80 % (264)|11.32 % (284)| 9.78 % (234)[10.60 % (26 )
EA 1T 5] 9.77 % (264)/10.69 % (254)[10.53 % (314)[10.47 % (31 4)[10.43 % (294)[10.70 % (28 )
IN=1;5] 6.30 % (184)| 6.26 % (184)| 7.00% (204) 7.53 % (24%)| 8.35% (234)| 9.12 % (20 %)
B[ B 1] 10.71 % (284)|11.06 % (284)[11.92 % (294)/12.33 % (304)[12.19 % (30 4)[12.38 % (32 #)
faf 7.69 % (134)| 7.61% (134)| 7.59% (144)| 7.94% (184)| 8.20 % (174)| 8.69 % (18 &)
REART 8.73 % (154)[10.33 % (324)| 9.79 % (304)[10.14 % (314)| 9.46 % (314)|10.00 % (30 &)
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BBIEERT 20184 20175 20175 20165 20165 20154
st 31 T3R8 L3R T L0 T

LR 8.55 % (214)| 850% (04)| 827 % (194)| 8.30% (04)| 859 % (194) 8.94 % (18 %)
=037 7.59 % (74#) 7.71% (84)| 7.59 % 74)| 7.56 % (254)| 8.06 % (274)| 8.94 % (28 %)
SWEEH | 7.11 % @14#)| 7.29% @5%)| 7.45% (44%)| 7.51% (244)| 7.81 % (264)| 8.00 % (26 &)
FEhH 8.40 % (274)| 831 % (25%)| 8.39% (264)| 831 % (44)| 848 % (264)| 8.71 % (30 %)
taiRth 7.03 % (254)| 6.93% (44)| 7.15% @74)| 7.27 % Q7 &) 7.49 % (254)| 7.62 % (26 &)
Nigh 6.44 % (194)| 6.41% (234)| 6.63% (24%)| 6.85% (25&)| 6.96 % (224)| 7.31 % (254)
HER™ 7.72 % @74)| 7.74% 7%)| 858 % ((274)| 859 % (74)| 8.43 % (74)| 8.48 % (254)
iR 9.27 % (254)| 9.15% Q14)| 8.98% (24%4)| 9.14 % (54)| 7.43 % (114)[10.74 % (27 %)
FRETH 8.44 % (224)| 8.85% (23#)| 9.28 % (264)| 9.06 % (24%4)| 9.82% (44) 9.94 % (25%)
=2 /N; 7] 8.32 % (264)| 8.58 % (254)| 9.42 % (74)| 9.27 % (264)| 9.26 % (28 4)|10.01 % (28 &)
BhED 7.88 % (5#)| 7.75% 4%)| 7.74% (44«)| 7.80 % (4%)| 7.97 % @54)| 8.31 % (254)
R 8.16 % (284)| 8.15% (7 #)| 7.68% (274)| 7.77 % (264)| 7.65% (264)| 8.17 % (26 )
Kbk 9.25 % (0#)| 9.20% B0#)| 9.48 % (1#4) 9.84% (32%)| 9.73% (9%)| 9.93 % (28 %)
it 8.12 % (64)| 850% (264)| 832 % (64) 8.09% (254)| 8.14% (23%4) 8.38 % (224)
Pt 8.62 % (314)| 8.09% (29#)| 8.14% (294) 9.06 % (304)| 8.17 % (5%)| 8.36 % (254)
FA T 9.38 % (284)| 8.93% (28%)| 9.14% (284)| 8.96 % (274)| 9.14 % (284)/10.38 % (33 &)
IN=1i7] 6.99 % (54)| 7.14% 6%&)| 7.24% @7#%)| 7.37% 29#)| 7.83 % (284) 8.09 % (29 %)
Ehmi™ 9.65 % (324)| 9.71 % B1#)| 9.97 % (324)| 9.78 % (324)| 9.66 % (284)/10.04 % (29 #)
fafdmh 6.90 % (23#4)| 6.88% (23%)| 6.86% (234)| 6.93% (234)| 6.91 % Q14)| 7.41 % (214)
AEATH 8.16 % (234)| 8.68% (244)| 8.44% (234) 7.89 % (224)[10.87 % (194)| 9.84 % (21 &)
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